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Mouvement

des architectes

Soyons des acteurs influents, fabricants lucides de la ville de demain,
pour la qualité architecturale, la création architecturale et la qualité des constructions.
Diffusons largement la culture architecturale pour éveiller les regards.

Poursuivons I'innovation maitrisée de nos pratiques.

Représentons la profession a tous les stades du processus de projet, de la création, a sa réalisation.

ENGAGEONS-NOUS A FAVORISER DES PRATIQUES
RESPONSABLES ET SOLIDAIRES.
ENSEMBLE, CONSTRUISONS UN LANGAGE COMMUN.

VOTER MOUVEMENT

AVEC SON TEMPS

ENSEMBLE

ENSEMBLE, SOYONS
PRETS

A ACCUEILLIR
- Favorisons les partages d’expériences et le parrainage,
accompagnons les nouveaux inscrits.
- Informons dans les écoles dés la licence les architectes
de demain sur les spécificités de la profession.
- Informons dans les écoles dés la licence les architectes
de demain.
- Proposons “Une Agence, un Alternant ”
- Proposons la mise en place d’'une diversité des profils
primo entrants sur parcoursup’.
- Encourageons les jeunes architectes HMONP a
s’inscrire a I'Ordre ainsi que les architectes DPLG ou
HMONP salariés.
- Ouvrons les portes de I'Ordre aux étudiants des écoles.

A VALORISER

notre culture d’Architecte
- Renforgons I'écosystéme autour de la commande du
particulier (contrats...), accompagnons l'architecte du
particulier.
- Valorisons nos savoir- faire et nos compétences en
pérennisant nos structures d’exercice et en facilitant les
rapprochements entre architectes.
- Communiquons sur I'approche juridique et structurelle
des agences d’architecture et facilitons leur transmission.

A ENCOURAGER l’égalité
- Luttons contre I'inégalité des genres.
- Positivons les choix de parcours (de chaque
architecte), accompagnons- les.
- Organisons la diversité des pratiques et affirmons leurs
synergies.

A FAIRE EVOLUER r’institution
- CEuvrons pour rendre plus accessible a tous I'outil que
présente I'Ordre des architectes.
- Proposons une évolution de I'offre des formations en
fonction des attentes d’aujourd’hui.
- Garantissons aupres du public, des architectes au fait
des enjeux de notre époque.

ARCHITECTURE

ENSEMBLE, OEUVRONS
POUR CONSTRUIRE,

LES OUTILS DE NOTRE REUSSITE
- Valorisons, les savoir- faire de I'architecte MOE, seul
interlocuteur sachant, pour accompagner la MOA, en
associant I'architecte a toutes les missions liées a I'acte
de construire.
- CEuvrons pour la généralisation de la mission compléte
en MOA publique et privée afin de conserver la maitrise
de la qualité de I'exécution de nos ceuvres.

NOTRE VALEUR AJOUTEE
- Agissons pour protéger notre titre et le port de celui- ci
avec un encadrement juridique et des contrdles plus
appropriés,
- Encadrons I'arrivée de I'|A pour protéger la spécificité
de I'ceuvre architecturale en veillant a une réglementation
pour une |A plus vertueuse et plus transparente.
- Elargissons notre rayonnement pour promouvoir la
vision globale de 'architecte et sa valeur ajoutée a toutes
les échelles dans les missions: d’audit, de rénovation
énergétique, de BIM, hors site, réemploi, projets urbains.

UNE ARCHITECTURE QUALITATIVE &
RESPONSABLE

- Soutenons la création d’'un permis de Rénover

(de réhabiliter) encadré par I'architecte en anticipant
I'évolution de la commande,

- Soyons moteurs du développement de nouvelles
formes d’habitabilité (habitat participatif, urbanisme
transitoire) afin de maitriser I'impact de nos constructions
sur le territoire et le vivant.

- Agissons contre le réchauffement climatique en
adaptant les outils et accompagnant les filieres pour batir
et rénover responsable, frugal, et durable.

UNE SOCIETE DIGNE
- Agissons contre les inégalités sociales en soutenant
une architecture digne et accessible a tous.
- Encourageons le développement de I'occupation
temporaire des batiments inoccupés.
- Associons les architectes aux débats publics
concernant la lutte contre I'habitat indigne.

ENSEMBLE, DIFFUSONS
LA QUALITE ARCHITECTURALE,

EN ACCOMPAGNANT
- Collaborons avec les collectivités pour bénéficier de
leur retour d’expérience.
- Mettons en lumiére les réussites et les bonnes
pratiques. Enrichissons la contratheque de I'Ordre pour
'adapter aux enjeux actuels et aux nouvelles missions.
- Diffusons la culture architecturale dans I'enseignement
général, partageons sa richesse..

EN SOUTENANT
- La lisibilité des missions, des responsabilités et
des assurances dans les démarches de rénovations
énergétiques et de suivi de chantier auprés du grand
public.
- La supervision de I'Architecte : Rejoignons les listes
proposées par les organismes de financement en faveur
de la rénovation énergétique.
- Limportance de la propriété intellectuelle de
I'Architecte auprés des médias et au sein des contrats.

EN RASSEMBLANT
- Organisons des tables rondes avec d’autres
professions réglementées
- Proposons un canal de diffusion de référence unique
sur les réseaux sociaux.
- Simplifions les outils numériques de I'Ordre.

COMMUNICANTS
- Promouvons le titre d’Architecte
- Communiquons autour du titre et de I'usage du titre.
- Valorisons le port du titre comme une garantie de
savoir faire au dela I'obligation réglementaire.

MIEUX RECONNUE

AU SERVICE DE L'INTERET PUBLIC,

VOTER MOUVEMENT !




